
 
 

 

 

 

Stellenausschreibung   

Der Ambulante Hospiz- und Palliativ-Beratungsdienst Lippe e.V. engagiert sich seit 
über 30 Jahren für die Begleitung schwerstkranker und sterbender Menschen sowie 
ihrer An- und Zugehörigen. Ein Schwerpunkt liegt in der Begleitung lebensverkürzt 
erkrankter Kinder, Jugendlicher und junger Erwachsener sowie ihrer Familien.  

Wir suchen im Rahmen der Nachfolge für die Kinder- und Jugendhospizarbeit in            

Lippe spätestens zum 01. Oktober 2026 eine  

 

Koordinationsfachkraft (m/w/d)  
für die Kinder- und Jugendhospizarbeit in Lippe 
in Teilzeit 30 Stunden, unbefristet 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie  

 Fachliche und organisatorische Koordination der Familienbegleitung und 
Trauerarbeit in den Kinder- und Jugendtrauergruppen Sonnenstrahl 

 Begleitung der Familien mitunter über viele Jahre  
 Weiterentwicklung und Ausbau des Angebotes für Familien in Lippe 
 Gewinnung, Schulung, Unterstützung der ehrenamtlichen Hospizbegleiter:innen 
 Zusammenarbeit und Vernetzung innerhalb der multiprofessionellen 

Versorgungsstruktur, regional und überregional  
 Kontaktpflege zu Institutionen, Kooperationspartnern und Spender:innen 
 Mitarbeit im hauptamtlichen Team und Teilnahme an Teamsitzungen,                

Supervision und Fortbildungen 
 Öffentlichkeits- und Büroarbeit  

Was wir Ihnen bieten  
 Ein Arbeitsfeld mit viel Gestaltungsspielraum, Entwicklungsmöglichkeiten           

und Verantwortung 
 Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team  
 Flexible Arbeitszeitgestaltung auf der Basis von 30 Std./Woche 
 Eine tarifliche Vergütung nach BAT-KF  
 Fort- und Weiterbildungen sowie Supervision  

  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
Was Sie mitbringen: 
Sie haben  

 eine (Fach-) Hochschulausbildung im Bereich der Pflege, Sozialpädagogik, 
Sozialarbeit, Heilpädagogik oder einen vergleichbaren Abschluss oder 

 die Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung Gesundheits- und (Kinder-) 
Krankenpflegekraft, bzw. Pflegefachkraft (m/w/d)  

 mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in einem der vorgenannten Berufsfelder  

 Fahrerlaubnis Klasse B    
Für die Erfüllung der fachlichen Voraussetzungen nach den Rahmenbedingungen 
§39a SGB V sind folgende Qualifikationen zum Einstieg wünschenswert, können 
teilweise auch nach Einstellung erworben werden:  

 Pädiatrische Palliative Care-Weiterbildung  

 oder Palliative Care-Weiterbildung mit Zusatzmodul Pädiatrische Palliative Care  

 Nachweis eines Seminars zur Koordination in ambulanten Hospizdiensten  

 Nachweis eines Seminars zur Führungskompetenz in ambulanten Hospizdiensten  
 

Was wir uns wünschen:  

 Eine hospizliche, wertschätzende Haltung, Identifikation mit unserem Leitbild und 
Freude an langfristiger Familienbegleitung 

 Psychische Stabilität, Empathie und Praxiserfahrung in der Arbeit mit Familien in 
Krisen, Trauer und belasteten Zeiten  

 Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten, zeitliche Flexibilität und 
Organisationstalent 

Wir schätzen Vielfalt. Bewerbungen von Menschen aller kulturellen Hintergründe, 
Altersgruppen und Lebensformen sind uns ausdrücklich willkommen. Bewerber:innen mit 
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.                     
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

Für Rückfragen steht Ihnen Gaby Monath, Koordinatorin des Kinder- und 
Jugendhospizbereiches gerne zur Verfügung (Tel.: 05231 962800). 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung spätestens bis zum 28. Februar 2026                        
ausschließlich per E-Mail an:  

Ambulanter Hospiz- und Palliativ-Beratungsdienst Lippe e.V. 
Frau Manuela Vicky Sieker  
E-Mail: m.sieker@hospiz-lippe.de 
Leopoldstr. 16 
32756 Detmold 
 
 
 
 

mailto:m.sieker@hospiz-lippe.de

